
            S anta   Susana   High   School     ( A   Performing   Arts   /   Technology   Magnet )   

                                                                                                                                                                                                                Vocal   Music   Department 
 

 
REQUIREMENTS   FOR   LETTERING   IN      THE   VOCAL   MUSIC   DEPARTMENT 

Requirements   for   earning   a   “LETTER”   at   Santa   Susana   High   School   in   the   Vocal   Music   Department   are   as   follows: 
 
● Students   must   perform   at   all   concerts   and   “special   rehearsals”.   The   Director   may   excuse   a   missed 

performance/rehearsal,   based   on   an   emergency   in   the   family. 
● Each   student   must   maintain   an   “A”   both   semesters   during   the   year. 
● A   minimum   of   “S”   in   Citizenship   and   Effort   must   be   maintained   throughout   the   year. 
● Students   must   have   earned   100   points   during   a   single   school   year   (with   the   exception   of   an   added   10   point   previous 

year   experience   allowance   for   students   who   performed   in   the   Vocal   Music   Department   at   SSHS)   in   order   to   qualify   for 
a   Letter.   (See   chart   below) 

 
_________________________                                                                                                      ________________________ 

Student’s   name                                                                                                                                                                                       Student   ID   Number 
 

METHOD   FOR   EARNING   POINTS 
 

POINT   ALLOTMENTS  Points 
earned 

Abbe   Road   A   Cappella:   Participation   for   one   year.   15   
Advanced   Women’s:   Participation   for   one   year  15   
Vocal   Ensemble:   Participation   for   one   year.  15   
Women’s   Choir:   Participation   for   one   year.  15   
Show   Choir:   Participation   for   one   year.  15   
Musical   Theatre:   Participation   for   one   year.  20   
Outside   performance   groups:   Instrumental   Class,   Jam   Club,   Outside 
Musical   Theatre,   Outside   Choir,   Church   Worship   Group   (5   Points 
per   group   per   semester) 

5   

Music   Theory,   Piano   lessons   (5   pts   per   class   during   the   current   year)  10   max   (Must   be   approved   by   Director)   
Private   Vocal   Lessons:   Five   points   per   semester  5   
Previous   experience   in   the   Vocal   Music   Department   at   SSHS.   (10 
Points   per   year) 

10   

Help   at   Vocal   Music   events   ex.   Equipment   Crew,   signingin,   turning 
pages,   etc. 

5   points   per   concert   series   (15   points   max)   

 
Festival   Participation  
Points   are   awarded   for   each   festival   attended   and   for 
each   choir   you   participated   in.  

Rating   in   competition  Points   awarded   
Superior   (Gold)  10 
Excellent   (Silver)   8  
Good   (Bronze)  4 
Noncompetitive  10 
Workshop/Masterclass  8 
Esprit   D’   Coeur  10 

Choir   Club   officer   for   1   year   (cumulative),   TA   for   Mrs.   Abbe   for   1 
semester,   Section   leader   for   one   semester,   Senior   Project   in   Vocal 
Music 

5   points   per   position,   20   max   (Must   be 
approved   by   Director)  

 

Outside   performances:   Caroling,   Senior   Center,   Senior   Projects,   etc.   5   points   per   event,   per   choir   
Updated   5262017  Total   

BEVIN   ABBE,   DIRECTOR 
 
Choir_____________________   Grade   1st   sem._____   Citizenship   1st   sem.   _____   Grade   2nd   sem._____   Citizenship   2nd   sem.   _____ 
 
Choir_____________________   Grade   1st   sem._____   Citizenship   1st   sem.   _____   Grade   2nd   sem._____   Citizenship   2nd   sem.   _____ 
 


